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Procedury postepowania w roznych sytuacjach w Publicznej Szkole
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Roztoce

Procedury utatwiajgce uczniowi pomoc w sytuacji doznawania przez niego przemocy.

Procedura postepowania w sprawach skarg i wnioskow.

Procedura zapobiegania urazom i wypadkom na lekcji wychowania fizycznego.

Procedura zwalniania ucznia z lekcji.

Procedura postgpowania w przypadku ucieczki ucznia z lekcji.

Procedura zwalniania ucznia z lekcji wychowania fizycznego / lekcji informatyki.

Procedura usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia w szkole.

Procedura postepowania wobec uczniow spdzniajacych si¢ na lekcje.

Procedura postgpowania z materialami egzaminacyjnymi objetymi ochrong przed

nieuprawnionym ujawnieniem.

10. Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia spozycia alkoholu lub zazycia
narkotykOw przez ucznia.

11. Procedura postepowania wobec ucznia uchylajacego si¢ od realizacji obowigzku
szkolnego.

12. Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada substancje
przypominajaca narkotyk.

13. Procedura postgpowania w przypadku znalezienia na terenie szkoty niebezpiecznych
substancji lub przedmiotow.

14. Procedura postepowania z uczniem, ktory zle zachowuje si¢ na lekcji.

15. Procedura postgpowania z uczniem, ktory zle czuje si¢ na lekc;ji.

16. Procedura postgpowania w przypadku, gdy szkola otrzymuje informacje o
niebezpiecznych zachowaniach ucznia (uzywki, udziat w grupach przestgpczych,
nierzad, czyny przestgpcze).

17. Procedura postgpowania w przypadku gdy uczen zachowuje si¢ agresywnie.

18. Postepowanie w razie podejrzenia, ze uczen przejawia sktonnosci samobojcze.

19. Procedura postgpowanie w razie sytuacji realnego zagrozenia proba samobdjcza
ucznia.

20. Procedura postgpowania w razie popetnienia przez ucznia samobojstwa.

21. Procedura organizowania imprez i konkursow.

22. Procedura organizowania wycieczek krajoznawczo-turystycznych.

23. Procedura wspodtpracy z Rodzicami
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PROCEDURY ULATWIAJACE UCZNIOWI
POMOC W SYTUACJI DOZNAWANIA PRZEZ NIEGO PRZEMOCY

Zgodnie z Ustawa 29.07.2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz.1493) Publiczna Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Roztoce wprowadza
procedury utatwiajgce uczniowi pomoc w sytuacjach doznawania przez niego przemocy ze
strony cztonké6w rodziny.

Wychowawcy w swych dzialaniach wobec dziecka - ofiary przemocy sa ostrozni, kierujg
si¢ intuicja i rozsadkiem, ale nigdy nie lekcewaza zadnego sygnaltu.

1. Szczegodlne zwracanie uwagi wychowawcoéw 1 nauczycieli na sygnaly dawane przez
ucznidw, obserwacja uczniow.

2. Diagnoza $rodowiska rodzinnego poprzez wspélprace z pracownikami Osrodka
Pomocy Spoleczne;.

3. Pokazywanie uczniom mozliwosci pomocy, rozmowy indywidualne z uczniami,
przeglady pielggniarki $rodowiskowej (zaplanowane lub na konkretng prosbe
wychowawcy).

4. W przypadku podejrzenia o przemoc wychowawca zglasza problem do Dyrektora
Szkoty.

5. Dyrektor podejmuje dziatania w kolejnosci:
a. rozmowa z uczniem,
rozmowa z rodzicami (w przypadkach uzasadnionych),
wskazanie mozliwosci terapii,
wprowadzenie wzmozonych dziatan kontrolnych,
zgtoszenie problemu do odpowiedniej instytucji — Os$rodek Pomocy
Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji, Prokuratura, Sad Rejonowy.
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6. W przypadkach problemowych Dyrektor konsultuje si¢ z pracownikami Komitetu
Ochrony Praw Dziecka.

7. Wsparcie dziecka, otoczenie potrzebng opieka i pomocag (dozywianie, pomoc w
odrabianiu lekcji).



2.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SPRAWACH SKARG I WNIOSKOW

1. Dyrektor szkoty przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskow wg corocznie
ogtaszanego grafiku.

2. Przyjmujacy skargi i wnioski sporzadza notatke zawierajaca:
a) date wniesienia skargi;
b) imig, nazwisko i adres sktadajgcego skargg;
c) zwiezle okreslenie sprawy;
d) nazwisko osoby, do ktorej bedzie kierowana sprawa;
e) imig¢ i nazwisko przyjmujacego skargg;
f) podpis sktadajacego skarge.

3. Jezeli szkola nie jest wlasciwg instytucja do rozpatrzenia skargi, kancelaria
niezwlocznie — nie pdzniej niz w terminie 7 dni — przekazuje skarge wiasciwemu
organowi i jednocze$nie zawiadamia o tym skarzacego

4. Skarga powinna by¢ rozpatrzona bez zwloki, a jesli s3a uzgodnienia lub
przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego, powinna by¢ zatatwiona w terminie:
a) jednego miesigca od daty wplynigcia,
b) dwoch miesiecy od wszczgcia postgpowania wyjasniajacego, jesli sprawa jest
szczegblnie skomplikowana

5. W razie niemoznos$ci zatatwienia sprawy w ciggu miesigca dyrektor szkoly ma
obowigzek zawiadomi¢ skarzacego o czynnosciach podjetych w celu rozpatrzenia
sprawy oraz o przewidywanym terminie jej rozpatrzenia.

6. Pisemne zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi lub wniosku powinno zawierac:
a) numer sprawy;
b) wskazanie, w jaki sposOb sprawa zostata zatatwiona;
c) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska sluzbowego osoby
upowaznionej do zatatwienia sprawy

7. Odpowiedzi na skargi 1 wnioski podpisuje dyrektor szkoty .



Notatka z przyjecia skargi lub wniosku



3.

PROCEDURA ZAPOBIEGANIA URAZOM | WYPADKOM NA LEKCJI
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

W sytuacji, gdy dojdzie do wypadku ogromne znaczenie ma szybkie i fachowe udzielenie
PIERWSZEJ POMOCY, czy to przez prowadzacego zajecia czy tez przez
wspotéwiczacych. Dlatego tak wazne jest, aby wszyscy uczestnicy zaje¢ byli przeszkoleni
przynajmniej w podstawowym zakresie w udzielaniu pierwszej pomocy w kazdych
warunkach:

Podstawowe zasady postepowania:

udzielenie pierwszej pomocy,

wezwanie do poszkodowanego pielegniarki srodowiskowej,

w przypadkach uzasadnionych wezwanie karetki pogotowia ratunkowego,
powiadomienie dyrektora szkoty, szkolnej stuzby BHP oraz rodzicow,

w przypadku cigzkiego wypadku zbiorowego lub $miertelnego powiadomienie
kuratorium oraz prokuratury,

usunigcie wszelkich przeszkdd lub przyczyn, aby nie dopusci¢ do nastgpnych urazéw
lub wypadkow.
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ZAPOBIEGANIE ZAGROZENIOM WYSTEPUJACYM PODCZAS
PROWADZONYCH ZAJEC SPORTOWYCH

W celu zmniejszenia lub catkowitego wyeliminowania przyczyn wypadkow nalezy
wprowadzi¢ profilaktyczne dziatania do ktorych:

NALEZY:

1. Przeprowadzenie przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego w kazdej klasie szkolenia
BHP na temat zasad postgpowania na obiektach sportowych.

2. Przypomnienie uczniom na kazdej lekcji o podstawowych zasadach bezpieczenstwa,
zagrozeniach podczas wybranych ¢wiczen.

3. Dobra organizacja zajec¢, utrzymanie odpowiedniej dyscypliny, tadu 1 porzadku.

4. Odpowiednie przygotowanie dzieci i mlodziezy pod wzgledem sprawnosciowym do
wykonania zaplanowanych ¢wiczen oraz umiejetne stopniowanie trudnosci.

5. Prawidlowa rozgrzewka z doborem ¢wiczen przygotowujacych do danych zaje¢ gtownych.

6. Stosowanie wlasciwego zabezpieczenia 1 asekuracji ¢wiczacych przez nauczyciela i
wspotcwiczacych.

7. Odpowiedni podziat grupy ¢wiczacych pod wzgledem sprawnosciowym i wiasciwy dobor
¢wiczen do umiejetnosci 1 mozliwosci uczniow.



8. Organizowanie w grach zespotowych gry druzyn odpowiednio dobranych pod wzglgdem
umiejetnosci 1 warunkow fizycznych oraz prowadzenie gry poprzez czujne i umiejetne
sedziowanie

9. Uczulanie ucznidw aby posiadali odpowiedni strdj sportowy i obuwie.

10. Omawianie zasad zdrowego odzywiania, w szczegdlnosci spozywania duzej ilosci
produktow biatkowych oraz witamin.

Najwazniejsza rzecza jest jednak rozgrzewka, ktora musi by¢ tak przeprowadzona, aby
pobudzi¢ do pracy wszystkie partie mie¢$niowe organizmu, uwzgledniajace szczegdlne
potrzeby wynikajace z realizacji zadania gtownego lekcji.

Podczas trwania rozgrzewki nauczyciel powinien znajdowa¢ si¢ w takim miejscu, aby moc
jednoczesnie obserwowaé wszystkich uczestnikow zaje¢ 1 moc kontrolowac jakosé
wykonywanych ¢wiczen.



4.

PROCEDURA ZWALNIANIA UCZNIA Z LEKCJI

1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo zwolni¢ ucznia z zajec¢ lekcyjnych (jednej lub
kilku lekcji) na podstawie pisemnego zwolnienia na szkolnym druku .Zwolnienie powinno
zawiera¢ formute ,,Przejmuje¢ od godziny .......... Opieke nad synem/corka” czytelny
podpis i date. Dopuszcza si¢ takze osobiste zwolnienie dziecka u wychowawcy klasy lub
dyrektora.

W przypadku braku zwolnienia osobistego lub o§wiadczenia uczen nie moze opusci¢ szkoty.

2. Uczeh moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych z powodu ztego samopoczucia, choroby
wedtug zasady:

a) Uczen zglasza nauczycielowi zte samopoczucie,
b) Nauczyciel informuje wychowawce , ktory podejmuje dalsze decyzje.

3. Jezeli uczen jest nieobecny na zaj¢ciach z przyczyn wynikajacych z dziatalno$ci na rzecz

szkoty np.:

a) przygotowywanie si¢ do akademii lub innych uroczysto$ci szkolnych za zgoda
nauczyciela

b) udziat w uroczystosciach szkolnych, konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
itp.

C) wykonywanie prac na rzecz szkoty lub $rodowiska wpisuje mu si¢ nieobecnosé
usprawiedliwiong z odpowiednim oznaczeniem (np. :K-konkurs, Z-zawody),ktora nie
ma wplywu na frekwencj¢ ucznia i klasy.

4. W takiej sytuacji nalezy zwolni¢ ustnie lub przez wywieszenie kartki na tablicy ogloszen w
pokoju nauczycielskim. Zwolnienia dokonuje nauczyciel angazujacy ucznia.

ZWOLNIENIE

data i czytelny podpis rodzica lub prawnego opiekuna



5.

PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIA W
SZKOLE

1. Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka niezwlocznie
po powrocie do szkoly, przedstawiajac wychowawcy pisemne usprawiedliwienie na
druku szkolnym nie pdzniej jednak jak w ciggu 14 dni od powrotu do szkoty.
W przeciwnym wypadku wychowawca zmuszony jest do odnotowania godzin
nieusprawiedliwionych, co moze mie¢ swoje nastepstwa w obnizonej ocenie zachowania.

2. Nauczyciele innych przedmiotéw, nie zajmuja si¢ usprawiedliwianiem nieobecnosci.
Informacje o opuszczonych lekcjach nauczyciele ci przekazuja niezwlocznie
wychowawcy klasy.

3. Jezeli uczen przez dhuzszy czas (tj. pie¢ kolejnych dni roboczych) nie przychodzi do
szkoty bez podania przez rodzica/prawnego opiekuna przyczyny jego nieobecnosci
wychowawca obowigzany jest niezwlocznie skontaktowad si¢ z rodzicami/prawnym
opiekunem.

4. W przypadku gdy dziecko przebywa przez dtuzszy czas w szpitalu, sanatorium lub innej
placéwce, rodzic/prawny opiekun ma obowigzek poinformowaé o tym fakcie
wychowawce klasy.

W

. Usprawiedliwienie spoznienia spowodowanego przypadkiem losowym niezaleznym od
ucznia, moze by¢ usprawiedliwione po przedstawieniu odpowiedniego, rzeczowego
wyjasnienia.

USPRAWIEDLIWIENIE

Prosze¢ o usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole mojego dziecka

Data i podpis rodzica



6.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
UCIECZKI UCZNIA Z LEKCJI

1. Nauczyciel, po sprawdzeniu listy obecnosci i zorientowaniu si¢, ze nie ma na lekcji ucznia,
ktory byl na poprzednich zajeciach informuje wychowawce (jesli ten akurat nie ma lekcji)
lub dyrektora szkoty.

2. Poinformowana osoba probuje ustali¢, czy uczen przebywa w szkole, (biblioteka) i
kontaktuje si¢ z wychowawcag w celu ustalenia, czy nieobecny uczen nie zostal zwolniony
na podstawie prosby rodzicow.

3. Jezeli nie mozna ustali¢ gdzie jest nieobecny uczen lub ustalono, ze wyszedt ze szkoly bez
wiedzy wychowawcy lub innego nauczyciela nalezy bezzwlocznie poinformowac
rodzicéw lub prawnych opiekundéw dziecka.

4. W szczegblnych sytuacjach lub podejrzeniach, ze uczen moze zachowac si¢ poza szkota
niebezpiecznie nalezy poinformowaé dyzurnego Komendy Policji.

7.

PROCEDURA ZWALNIANIA UCZNIA
Z LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO / LEKCJI INFORMATYKI

PODSTAWA PRAWNA: Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 roku, par. 8 ust. 1 -
Dz. U. Nr 83 poz. 562

W przypadku ograniczonych mozliwos$ci uczestnictwa ucznia w zajgciach wychowania
fizycznego lub informatyki na podstawie wydanej przez lekarza opinii dyrektor wydaje
decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z ww. zajgc.

W tym celu nalezy:

1. Rodzice dostarczaja do dyrektora szkoty wniosek z prosba o zwolnienie ucznia z zajgc oraz
opinie lekarza.

2. Na tej podstawie Dyrektor wydaje decyzje ktorg otrzymuja rodzice — oryginat, kserokopi¢ —
nauczyciel wychowania fizycznego lub informatyki oraz wychowawca

3. Dziecko, ktore ma zwolnienie z danych zaj¢¢, przebywa ono na danej lekcji.

4. Wychowawca a o podjetej decyzji informuje nauczyciela przedmiotu z ktérego dziecko ma
zwolnienie. Informacj¢ o zwolnieniu ucznia z zajg¢ 1 jego miejscu pobytu podczas tych
zaje¢ zapisuje w dzienniku lekcyjnym.



8.

PROCEDURA POSTEPOWNIA WOBEC UCZNIOW SPOZNIAJACYCH
SIE NA LEKCJE

1. Uczniowi, ktory spdznia si¢ na lekcje do 15 minut nauczyciel odnotowuje spoznienie w
dzienniku lekcyjnym.

2. W przypadku sp6znien powyzej 15 minut nauczyciel w dzienniku lekcyjnym odnotowuje
spOznienie wraz z czasem spoznienia, natomiast uczen pozostaje w klasie.

3. Jesli uczen wielokrotnie spdznia si¢ do szkoty (5 lub wigcej spdznieh w miesigcu),
wychowawca informuje o tym fakcie rodzicow ucznia.

4. Sankcje w przypadku nagminnych spdznien wychowawca stosuje zgodnie ze Statutem
Szkoty — obniza oceng z zachowania.

9.

PROCEDURA POSTEPOWANIA Z MATERIALAMI EGZAMINACYJNYMI
OBJETYMI OCHRONA PRZED NIEUPRAWNIONYM UJAWNIENIEM.

1. Za wilasciwe zabezpieczenie i ochrone przed nieuprawnionym ujawnieniem materialow
egzaminacyjnych od momentu odbioru zestawéw egzaminacyjnych do czasu przekazania
ich po sprawdzianie do wlasciwe; okregowej komisji egzaminacyjnej odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego 1 podpisuje w tej sprawie stosowne
o$wiadczenie .

2. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego (z dowodem tozsamos$ci) lub
upowazniona przez niego osoba (z pisemnym upowaznieniem i dowodem tozsamosci)
kwituje odbior pakietow z zestawami egzaminacyjnymi.

3. Po otrzymaniu pakietow z materiatami egzaminacyjnymi i sprawdzeniu ich, zgodnie
Z otrzymang instrukcja, przewodniczacy lub upowazniona przez niego osoba sktada je
W stanie nienaruszonym w sejfie gwarantujagcym brak dostgpu osob nieuprawnionych.

4. Pakiety z zestawami egzaminacyjnymi pozostaja w zamknigciu do czasu przeprowadzenia
sprawdzianu.

5. Otwarcie pakietow z zestawami egzaminacyjnymi nast¢puje w dniu sprawdzianu
W obecnosci przewodniczacych zespoldw nadzorujgcych oraz przedstawicieli zdajacych.
Fakt ten zostaje odnotowany w protokole sprawdzianu.

6. Po rozdaniu zestawow egzaminacyjnych kazdemu obecnemu uczniowi i po zakonczeniu
czynno$ci  organizacyjnych wszystkie niewykorzystane oraz wadliwe zestawy
egzaminacyjne, umieszcza si¢ w opisanej kopercie, ktorg sie =zakleja. Liczbe
niewykorzystanych 1 wadliwych zestawoéw egzaminacyjnych odnotowuje si¢ w protokole
w uwagach o przebiegu sprawdzianu, ktory przekazuje si¢ do okregowej komisji wraz
z niewykorzystanymi i wadliwymi zestawami.



7. Bezposrednio po zakonczeniu sprawdzianu nast¢puje odbidor prac od zdajacych,
przeliczenie, odnotowanie liczby zestawow egzaminacyjnych w protokole oraz
spakowanie 1 opisanie tych zestawoéw zgodnie z zaleceniami wlasciwej okrggowej komisji
egzaminacyjnej.

8. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniona przez niego osoba
dostarcza wypelione zestawy egzaminacyjne wraz z dokumentacja do wyznaczonych,

przez dyrektora wlasciwej okregowej komisji egzaminacyjnej, miejsc w okreslony przez
niego sposob i w ustalonym terminie.

9. Osoba przekazujaca wypelione zestawy egzaminacyjne wraz z dokumentacja powinna
legitymowac si¢ dowodem tozsamosci i upowaznieniem.

10.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
SPOZYCIA ALKOHOLU LUB ZAZYCIA NARKOTYKOW PRZEZ UCZNIA

Nauczyciel podejmuje nastepujace dziatania:
1. Powiadamia o podejrzeniu wychowawce klasy oraz dyrekcje.

2. Odizolowuje ucznia od reszty grupy, nie pozostawiajac go samego. Stwarza warunki, ktore
nie zagrazaja jego zyciu.

3. Wzywa, w porozumieniu z dyrektorem, lekarza w celu stwierdzenia stanu zdrowia.

- Lekarz decyduje o pozostawieniu ucznia w szkole lub przewiezieniu do placowki stuzby
zdrowia.

4. Zawiadamia o fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw i zobowigzuje ich do odebrania
dziecka.

- W przypadku odmowy ze strony rodzicow/opiekundéw szkota zawiadamia Policje.

5. Gdy uczen cyklicznie dopuszcza si¢ spozywania alkoholu lub zazywania narkotykow
Szkota powiadamia Sad Rodzinny.



11.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA UCHYLAJACEGO SIE

OD REALIZACJI OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Nauczyciel nadzoruje systematycznie frekwencj¢ uczniow.

1.

Odnotowuje kazda nieobecno$¢ ucznia na prowadzonych przez siebie zajgciach
lekcyjnych.

Rodzice maja obowigzek usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka w terminie zapisanym w
Statucie.

Jezeli nieobecno$ci nie zostang usprawiedliwione w Wwyznaczonym terminie,
wychowawca telefonicznie kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

W przypadku dalszego braku usprawiedliwienia nieobecnosci powiadamia Dyrektora
Szkoty.

Wychowawca listownie, telefonicznie lub osobiscie prosi rodzicoOw o zgloszenie si¢ do
szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka (fakt ten musi by¢ odnotowany w
dokumentacji ).

Wychowawca sprawdza przyczyny nieobecnosci ucznia w drodze:

a) rozmowy z rodzicami ucznia na terenie szkoty,
b) we wspotpracy z pracownikami socjalnymi.

Wychowawca oraz rodzice ucznia podejmuja wspdlne dziatania zaradcze w celu
regularnego realizowania obowiazku szkolnego przez danego ucznia.

W sytuacji gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowiagzku szkolnego, Dyrektor
Szkoty kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego
(gmina).

Wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty pisemnie informuje Sad Rejonowy o
uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego.



12.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE

UCZEN POSIADA SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA NARKOTYK

Wychowawca lub dyrektor podejmujg nastepujace dziatania:

1.

W obecnosci drugiej osoby zatrudnionej w szkole zadajg, aby uczen pokazat zawarto$¢
torby szkolnej oraz kieszeni.

-Jesli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, zabezpiecza si¢ ja 1 wraz z zebranymi
informacjami przekazuje Policji.

2.

Powiadamiajg o swoich podejrzeniach Dyrektora Szkoty.

3. Wychowawca/dyrektor natychmiast wzywa rodzicéw/opiekundow ucznia.

- Pozostate czynnos$ci — przeszukanie, rozmowy — odbywajg si¢ w obecnosci rodzica.
-Jezeli rodzice/opiekunowie nie stawia si¢ do szkoty w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji,
szkota powiadamia Policje.

4. Szkota informuje o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny.

13.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA
TERENIE SZKOLY NIEBEZPIECZNYCH SUBSTANCJI LUB
PRZEDMIOTOW

Nauczyciel/pracownik szkoty podejmuje nastepujace dziatania:

1.

2.

3.

Zabezpiecza miejsce.
Niezwlocznie zawiadamia Dyrektora szkoty i Koordynatora ds. Bezpieczenstwa.

Dyrektor zapewnia bezpieczenstwo przebywajacym na terenie szkoly osobom Ilub
ewakuuje je zgodnie z planem ewakuacji.

. Koordynator uniemozliwia dostep oséb postronnych do tych przedmiotow.

Dyrektor, koordynator w przypadku ich nieobecnosci inny pracownik szkoly wzywa
Policje.



14.

PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIEM, KTORY ZLE ZACHOWUJE

SIE NA LEKCJI

Nauczyciel:

1.

Podejmuje dziatania majace na celu podporzadkowanie si¢ ucznia regulaminowi
szkolnemu.

Jezeli zachowanie ucznia uniemozliwia prowadzenie lekcji wzywa pedagoga Ilub
psychologa (jesli sa zatrudnieni w szkole)

Zglasza po lekcji sprawe do wychowawcy klasy.

Po rozpatrzeniu sprawy wychowawca zasi¢ga opinii pedagoga i psychologa oraz wzywa
rodzicoéw w celu poinformowania ich o zachowaniu dziecka.

Wychowawca moze zastosowac przewidziane w statucie konsekwencje.

Jezeli jest to zachowanie incydentalne, szkola pozostaje w bezposrednim kontakcie z
rodzicami w celu informowania ich o zachowaniu dziecka. Jezeli sa to sytuacje
nawracajace, ustala si¢ system pracy z uczniem w celu eliminacji zachowan
niepozadanych.

Nie wolno ucznia wyprosi¢ z klasy i pozostawi¢ bez opieki pedagogicznej.

15.
PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIEM,
KTORY ZLE CZUJE SIENA LEKCJI

Nauczyciel podejmuje nastepujace dziatania:

1.

Kontaktuje si¢ z wychowawca klasy lub Dyrektorem Szkoty, ktoéry telefonicznie
Z rodzicami ustali forme powrotu dziecka do domu.

W przypadku niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami powiadamia shizby
ratownicze (pogotowie), o ile zachodzi taka konieczno$¢.

Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji, jesli zglosi si¢ po niego rodzic (prawny opiekun) lub
inna osoba upowazniona przez rodzica (prawnego opiekuna) oraz potwierdzi zaistnialg
sytuacje na szkolnym druku zwolnienia ucznia z lekcji.



16.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY SZKOLA
OTRZYMUJE INFORMACJE O NIEBEZPIECZNYCH ZACHOWANIACH
UCZNIA (UZYWKI, UDZIAL W GRUPACH PRZESTEPCZYCH,
NIERZAD, CZYNY PRZESTEPCZE)

Wychowawca podejmuje nast¢pujace dziatania:

1. Informuje o fakcie Dyrektora Szkoty.

2. Wzywa do szkoty rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia i przekazuje im informacje.
3. Przeprowadza rozmowg¢ z uczniem w obecnosci rodzicow.

4. Zaleca rodzicom szczegdlny nadzor nad dzieckiem.

5. Zobowiazuje rodzicow do czestych kontaktéw ze szkota.

6. Szkota pomaga rodzicom w kontakcie z instytucjami wspierajacymi prac¢ wychowawcza
rodziny (o ile rodzice zgloszg taka potrzebe).

W przypadku nie podjecia przez rodzicow wspoOlpracy z wychowawca i powtarzania si¢
niepokojacych faktow szkola wystepuje do Sadu Rodzinnego lub kontaktuje si¢ z Policja.

17.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY UCZEN
ZACHOWUIJE SIE AGRESYWNIE

1. Nauczyciel przeprowadza rozmowg z uczniem, u$wiadamiajgc mu nieodpowiednie
zachowanie.

2. W zeszycie korespondencji lub telefonicznie informuje rodzicéw/prawnych opiekundéw
ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracajgc uwage na przeprowadzenie przez
rodzicéw/prawnych opiekundéw rozmowy z dzieckiem na temat budowania pozytywnych
relacji miedzyludzkich.

3. Wychowawca zwraca si¢ z pisemng prosba o zgloszenie si¢ rodzica/prawnego opiekuna do
szkoty.

a. przeprowadza rozmowe z rodzicem/prawnym opiekunem, szukajac przyczyn takiego
zachowania,

b. rozmowe prowadzi z Dyrektorem analizujac rozwoj intelektualny, emocjonalny i
spoteczny ucznia oraz wskazujac odpowiednie metody wychowawcze,

c. zaleca si¢ napisanie dla ucznia indywidualnego programu naprawczego lub spisanie
kontraktu,

d. skierowanie ucznia na badanie psychologiczne dziecka w celu otrzymania dalszych
wskazowek do pracy wychowawczej z uczniem.

4. W sytuacji kiedy uczen w dalszym ciagu stwarza zagrozenie dla innych uczniow,
wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty kieruje wniosek do Sagdu Rejonowego
o zastosowanie $rodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.



18.

PROCEDURA POSTEPOWANIE W RAZIE PODEJRZENIA, ZE UCZEN
PRZEJAWIA SKEONNOSCI SAMOBOJCZE

1. Zaufaj swojemu podejrzeniu, ze mlody cztowiek moze przejawia¢ tendencje samobdjcze.
2. Powiedz mu, ze obawiasz si¢ 0 niego i staraj si¢ go wystuchac.

3. Zadawaj pytania bezposrednie. Nie obawiaj si¢ pyta¢ wprost, czy mysli o samobdjstwie,
a jesli tak, to czy je zaplanowal.

4. Staraj si¢ nie okazywac, ze to co styszysz jest dla ciebie szokujace. Unikaj dyskusji o
tym, czy samobojstwo jest dobre czy zle, ani nie prowadz poradnictwa, jezeli nie masz
kwalifikacji. Nie obiecuj, ze zachowasz zamiary dziecka w tajemnicy, poniewaz moze
okaza¢ si¢ to niewykonalne.

5. Nie pozostawiaj dziecka samego, jezeli uwazasz, ze zagrozenie samobojstwem ma
charakter bezposredni. Zapewnij dziecko, ze co$ z tym mozna zrobi¢, ze jego samobojcze
pragnienia nie sa lekcewazone i ze z czasem zagrozenie najprawdopodobniej minie.

6. Wytlumacz dziecku, ze pomoc jest w zasiegu reki i1 ze niezbgdne jest zwracanie si¢ o t¢
pomoc w sposéb bezposredni, kiedy tylko pragnienie samobdjstwa staje si¢ silne. Pomoz
znalez¢ specjaliste, terapeute.

7. Upewnij si¢, ze dziecko jest bezpieczne i1 ze osoby doroste, odpowiedzialne za nie,
zastaty powiadomione i zajety si¢ nim.

O sytuacji nalezy powiadomi¢ Dyrektora.

19.

PROCEDURA POSTEPOWANIE W RAZIE SYTUACJI REALNEGO
ZAGROZENIA PROBA SAMOBOJCZA UCZNIA

1. Nie pozostawia¢ ucznia znajdujacego si¢ w kryzysie samego. Prébowac przeprowadzié
go w bezpieczne, ustronne miejsce.

2. Zebra¢ wstepne informacje o okolicznosciach zdarzenia.

3. W razie koniecznosci wezwaé¢ pomoc — pogotowie ratunkowe, policje. W czasie
interwencji zadbac, by przebiegata spokojnie i dyskretnie.

4. Zawiadomi¢ o zdarzeniu dyrekcje, wychowawce 1 rodzicow.

5. Chroni¢ ucznia oraz inne osoby przed dodatkowa trauma zwigzang np. z kontaktem z
mediami.



20.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE POPELNIENIA PRZEZ
UCZNIA SAMOBOJSTWA

Po samobdjstwie lub usitowaniu popelnienia moze dojs¢ do zjawiska zakazenia si¢
samobojstwem. Nalezy zidentyfikowa¢ wszystkich uczniow w zlym stanie
emocjonalnym i otoczy¢ ich wigksza opieka i wsparciem.

Koledzy szkolni, personel i rodzice powinni by¢ poinformowani o wydarzeniu w miarg
indywidualny sposob.

Nalezy stworzy¢ mozliwo$¢ odreagowania emocji zwigzanych z wydarzeniem.

W czasie dyskusji 1 rozmow nie mozna dopusci¢ do gloryfikowania tego typu zachowan
oraz do idealizowania osoby samobdjcy.

Nie nalezy organizowa¢ uroczystosci o charakterze wspominkowym ani apeli szkolnych,
na ktoérych informowano by o zdarzeniu.

Uczniowie powinni uzyska¢ informacj¢ o miejscach, w ktorych uzyskaja pomoc w czasie
kryzysu oraz numery telefonéw zaufania.

21.

PROCEDURA ORGANIZOWANIA IMPREZ I KONKURSOW

Szkota organizuje, wspolorganizuje imprezy, uroczysto$ci i konkursy. Uczestniczy
réowniez w wymienionych formach dziatalnosci poza szkota. Akceptacji udziela dyrektor,
a nauczyciele, uczniowie i rodzice wyrazaja zgode na uczestnictwo w przedsiewzigciu,
przy czym rodzice muszg wyrazi¢ zgode na piSmie.

Wszystkie formy, ktoérych organizatorem/wspotorganizatorem w danym roku szkolnym
sa nauczyciele szkoly umieszczone sg w Kalendarzu Imprez szkolnych.

Szczegoty dotyczace przebiegu imprez, uroczystosci, konkurséw organizator musi
uzgodni¢ z Dyrekcja Szkoty przed podaniem ich do ogdélnej wiadomosci.

Informacje o imprezie majg form¢ scenariusza, regulaminu, ogloszenia i1 przekazywane sg
ze stosownym wyprzedzeniem.

W przypadku organizowania/wspotorganizowania imprezy nauczyciele majg obowigzek
zadba¢ o bezpieczenstwo wszystkich uczestnikéw, odpowiedni poziom przedsiewzigcia
oraz promocj¢ szkoty.

Czynnosci organizacyjne oraz sama impreza nie mogg zakldca¢ ustalonego plany pracy
szkoty (chyba, ze dyrektor zadecyduje inaczej).



Organizator lub nauczyciel uczestniczacy w imprezie, konkursie itp. jest zobowigzany do
przekazania informacji dyrektorowi szkoty i wychowawcy o szczegolnych osiagnigciach
uczniow.

Gdy uczestnictwo w wydarzeniu wymaga od ucznia opuszczenia zaje¢, nauczyciel
odpowiedzialny za przedsigwzigcie musi dopetni¢ wszelkich formalno$ci zwigzanych
Z nieobecnoscig ucznia (zgoda rodzicow, zawiadomienie wychowawcy).

22.

PROCEDURA ORGANIZOWANIA WYCIECZEK KRAJOZNAWCZO -
TURYSTYCZNYCH

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z
2003r. nr 6, poz. 69).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 stycznia 1997r. w sprawie warunkow,
jakie muszg spetnia¢ organizatorzy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze
zasad jego organizowania i nadzorowania (Dz.U. z 1997r. nr 12, poz. 67).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 8 listopada 2001r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2001r. nr 135, poz. 1516).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 2 marca 2004r. w sSprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego programéw wychowania przedszkolnego, programéw
nauczania i podrecznikdw oraz cofania dopuszczenia (Dz.U. z 2004r. nr 25, poz. 220).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 6 maja 1997r. w sprawie okreslenia warunkow
bezpieczenstwa o0sOb przebywajacych w gorach, ptywajacych, kapiagcych sie i
uprawiajacych sporty wodne (Dz.U. z 1997r. nr 57, poz. 358).

Ustawa z 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2003r. nr 166, poz. 1608 z p6zn.
zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 1991r. nr 95, poz. 425 z pozn.
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 12 wrzesnia 2001r. w sprawie
szczegblowych zasad 1 warunkow prowadzenia dziatalno$ci w dziedzinie rekreacji
ruchowej (Dz.U. z 2001r. nr 101, poz. 1095).



1. Procedurze podlegaja zasady organizowania wycieczek w szkole oraz osoby organizujace
wycieczke autokarowa.

2. Procedura dotyczy dzieci w wieku szkolnym — uczestnikow wycieczki, organizatoréw
wycieczki — nauczycieli, opickunéw wycieczki, dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Jana Kochanowskiego w Swidniku.

3. Organizacja i program wycieczki powinny by¢ dostosowane do wieku, zainteresowan,
potrzeb 1 mozliwosci rozwoju psychofizycznego.

4. Obowigzkiem organizatora jest sprawdzenie stanu zdrowia, stopnia przygotowania oraz
mozliwos$ci dzieci, wymaganych podczas wycieczki.

5. Wyprawa (wyjazd autokarem) poza teren szkoly musi si¢ odbywaé w mysl przepisow
wewnetrznych szkoty oraz powszechnie obowiazujacych przepisow prawa.

6. Dzieci niepelnosprawne, o ile nie ma przeciwwskazan zdrowotnych, moga bra¢ udziat
w wycieczkach, a organizatorzy powinni zapewni¢ im warunki odpowiednie do

specyficznych potrzeb wynikajacych z rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

7. W wycieczkach turystyczno — krajoznawczych nie moga bra¢ udziatu dzieci, w stosunku
do ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie.

Kierownik wycieczkKi

Kierownikiem wycieczki krajoznawczo — turystycznej moze by¢ wylacznie nauczyciel
zatrudniony w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Swidniku,
posiadajacy uprawnienia kierowania wycieczka. Kierownik wycieczki:

a. Opracowuje program i regulamin wycieczki (karta wycieczki, harmonogram)

b. Okresla zadania dla opiekunow i uczestnikow wycieczki

c. Zapoznaje z regulaminem wycieczki innych nauczycieli, opiekunéw uczestniczacych
W wycieczce

d. Zapewnia odpowiednig liczbe opiekunow dla dzieci (1 opiekun na nie wigcej niz 15
uczestnikow)

e. Zapewnia opieke 1 bezpieczenstwo oraz odpowiednie warunki do pelnej realizacji
programu i regulaminu wycieczki, a takze sprawowania nadzoru w tym zakresie.
Opieka ma charakter ciagly 1 obejmuje czas od momentu zbidrki dzieci do odbioru
dziecka przez rodzica, opiekuna.

f. W zaleznosci od potrzeb organizuje transport i wyzywienie dla uczestnikow

g. Kompletuje dokumenty oaz uzyskuje zgode¢ dyrektora przedszkola lub upowaznionej
0soby na przeprowadzenie wycieczKi

h. Dysponuje $rodkami finansowymi pracowniczymi na organizacj¢ wycieczki

i. Dokonuje podsumowania odbytej wycieczki oraz sporzadza sprawozdanie
merytoryczne i finansowe, przedktada je rodzicom i dyrektorowi przedszkola

Opiekun wycieczki:

1) Opiekunem wycieczki powinien by¢ nauczyciel albo, w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, inna pelnoletnia osoba.



2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

Wspotdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu 1 harmonogramu
wycieczkKi

Sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez innych opiekunéw i dzieci ze
szczegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa

Sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi

Nadzoruje zadania powierzone uczniom

Wykonuje inne zadania pojawiajgce si¢ podczas wycieczki

Sprawdza stan liczbowy uczestnikoéw wycieczki przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu

docelowego

Potwierdza  wlasnorgcznym  podpisem na  karcie  wycieczki, przyjecie
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci .

Dyrektor:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Zatwierdza wypelniong karte wycieczki

Czuwa nad prawidlowg organizacja wycieczek

Wyznacza kierownika wycieczki sposrod pracownikéw pedagogicznych szkoty
Gromadzi dokumentacj¢ wycieczki

Dzien przed wycieczka telefonicznie powiadamia Komisariat Policji o planowanym
wyjezdzie dzieci (dzien, godzina wyjazdu, miejsce wyjazdu)

Zaopatruje grupg w apteczke pierwszej pomocy

Moze zwigkszy¢ liczbe wymaganych opiekunow (1 wychowawca na nie wigcej niz 15
uczestnikow do 1 na 10 dzieci)

Opis pracy, ustalona kolejnos¢ dzialan, miejsce i czas przeprowadzania poszczegdlnych
€Zynnosci:

1.Kolejnos¢ dziatan

a)

b)

c)

d)
€)

f)

9)

Kompletng dokumentacj¢ wycieczki stanowig: — Karta wycieczki (cel 1 zalozenia
programowe, trasa wycieczki, termin, liczba uczestnikow, dane kierownika i
opiekunoéw wycieczki, srodek lokomocji)

Lista uczestnikoéw wycieczki zawiera: imi¢ i1 nazwisko, adres zamieszkania, numer
telefonu rodzica, prawnego opiekuna dziecka

Pisemna zgode¢ rodzicoOw na odbycie wycieczki przez dziecko oraz deklaracj¢ pokrycia
kosztéw wycieczki

Harmonogram wycieczki

Dowdd  ubezpieczenia  wszystkich — uczestnikow  wycieczki  od  nastepstw
nieszczesliwych wypadkow (kserokopia polisy ubezpieczenia grupowego)

Preliminarz finansowy wycieczki, przewidujacy koszty realizacji programu oraz
rozliczenie finansowe wycieczki po jej zakonczeniu

Regulamin zachowania si¢ podczas wycieczki



2. Miejsce 1 czas przeprowadzania poszczeg6élnych czynno$ci Dokumentacja, o ktérej mowa
powyzej winna by¢ przedtozona dyrektorowi szkoty najpdzniej 2 dni przed rozpoczeciem
wycieczki celem jej zatwierdzenia

a)

b)

c)

Po pozytywnym zaopiniowaniu, karte wycieczki, harmonogram oraz list¢ uczestnikow
wycieczki sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach. Kopia pozostaje w szkolnej
dokumentacji wycieczek, oryginat posiada kierownik wycieczki

Dyrektor szkoty po zakonczonej wycieczce (przedtozeniu przez kierownika wycieczki
sprawozdania i1 rozliczenia finansowego) zobowigzany jest przechowywa¢ wszelka
dokumentacje zwigzang z wycieczky (karta wycieczki, lista uczestnikéw, regulamin,
rozliczenie finansowe oraz zgody rodzicoéw) przez okres 5 lat

Kroétkie sprawozdanie oraz rozliczenie finansowe z wycieczki przedktada si¢ rodzicom
dzieci na najblizszym spotkaniu z rodzicami lub przez wywieszenie informacji na
tablicy ogloszen dla rodzicow

3. Finansowanie wycieczki Dzialalno$¢ szkoly w zakresie krajoznawstwa i turystyki, w tym
koszty przejazdu czy biletow wstepu, mozna finansowac ze srodkéw pozabudzetowych, a
w szczegllnosci:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Z odptatnosci rodzicow, ktorych dzieci beda uczestnikami wycieczki

Ze $rodkow przekazanych przez Rad¢ Rodzicow, a takze darowizn przekazanych
przez osoby fizyczne i prawne

Ze $rodkow pozyskanych z réznego rodzaju loterii czy aukcji prac, rzeczy
wykonanych przed dzieci

Kierownicy oraz opiekunowie wycieczek nie ponosza kosztow zwigzanych z
wycieczka

Rozliczenia wycieczki dokonuje kierownik

Dowodami finansowymi sg przede wszystkim podpisane przez rodzicow dzieci listy
wplat oraz rachunki, faktury i bilety wydawane przez uprawnione do danego rodzaju
dziatalnosci podmioty gospodarcze — w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach
moga to by¢ o$wiadczenia o poniesionym wydatku podpisane przez kierownika
wycieczki oraz wszystkich opiekunow (wydatki tego typu nie moga przekroczy¢ 20%
kosztow wycieczki)

4. Zasady bezpieczenstwa podczas wycieczki autokarowej

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

i)
)

Liczebno$¢ grupy musi by¢ dostosowana do mozliwosci technicznych autokaru (liczba
dzieci nie moze by¢ wigksza od liczby miejsc oznaczonej w dowodzie rejestracyjnym
pojazdu)

Kazdy opiekun zajmuje si¢ grupg maksymalnie 15 dzieci

Przej$cia w autokarze musza by¢ wolne, nie moga si¢ znajdowaé¢ tam dodatkowe
miejsca do siedzenia

Autokar musi by¢ oznakowany napisem ,,Przew6z dzieci”

Przestoje autokaru sg dozwolone tylko w miejscach do tego wyznaczonych, tj. na
oznakowanych parkingach

Po kazdej przerwie w podrdzy nalezy sprawdzi¢ stan liczebny dzieci

Opiekunowie zapewniaja dzieciom bezpieczne przej$cie z pojazdu i do pojazdu przy
wsiadaniu i wysiadaniu

Opiekunowie pilnuja bezpieczenstwa dzieci w czasie jazdy (nie wolno chodzi¢ po
autokarze, siedzie¢ Tylem)

Planujac wycieczke autokarowa nalezy poznac¢ stan zdrowia uczestnikow

Nalezy zabra¢ apteczke pierwszej pomocy



Wykaz materialéw i dokumentow

1. Wykorzystywanych w pracy
a) Jeden egzemplarz (oryginat) karty wycieczki, harmonogram, list¢ uczestnikow zabiera

kierownik wycieczki

b) Kierownik wycieczki posiada kserokopie polisy ubezpieczeniowej (uczestnikow) od

c)

nastepstw nieszczesliwych wypadkow, apteczke

Karta wycieczki — niezbgdnie zatwierdzona przez Dyrektora Szkoty.

2. Potwierdzajacych wykonanie pracy
a) Komplet dokumentow z wycieczki

b)
c)

Preliminarz i rozliczenie finansowe wycieczki
Sprawozdanie kierownika wycieczKi

d) Zdjecia, zapisy w kronice szkolnej
e) Oswiadczenia kierownika i opiekunow wycieczki

Zalaczniki

— Regulamin organizacji wycieczek w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana
Kochanowskiego w Swidniku.

23.

PROCEDURA WSPOLPRACY Z RODZICAMI

I. CELE PROCEDURY:

v

v
v

v

v
v
v

utatwianie wzajemnych kontaktow oraz nadanie im statusu programowej dzialalno$ci
szkoty.

przekazywanie biezacej informacji rodzicom o postgpach i problemach dziecka..
udzielanie wskazdéwek w zakresie sposobow postepowania rodzica wobec problemoéw
dziecka.

inicjowanie nawigzywania kontaktow z rodzicami i1 zachecenie ich do wyrazania
opinii na temat jakos$ci pracy szkoty.

tworzenie partnerskiej atmosfery.

realizowanie jednolitego systemu pracy z rodzicami, nadajacego jej wlasciwa range.
utatwianie monitorowania przyjetych zasad.

Il. DEFINICJA PRZEDMIOTU PROCEDURY::
Kontakt z rodzicami - uzyskanie informacji o wszechstronnym rozwoju dziecka oraz
warunkach domowych i szkolnych.

I11. KOGO DOTYCZY PROCEDURA:
Procedura dotyczy nauczycieli, wychowawcéw, rodzicow i prawnych opiekunéw oraz
dyrektorow szkoty.



Iv. OBOWIAZKI, ODPOWI,EDZIALNOSC, UPOWAZNIENIA 0SOB
REALIZUJACYCH ZADANIE, KTORE JEST PRZEDMIOTEM PROCEDURY:

Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielaja wytacznie wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog szkolny, logopeda, pielegniarka szkolna, dyrektor, wicedyrektor szkoty.

V. OPIS PRACY - USTALONA KOLEJNOSC DZIALAN, MIEJSCA I CZAS
PRZEPROWADZANIA POSZCZEGOLNYCH CZYNNOSCI:

1. Miejscem kontaktow rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw
i dyrektorem jest szkota.

2. Kontakty rodzicoOw z nauczycielami odbywaja si¢ wedlug harmonogramu przedstawionego
na pierwszym spotkaniu z rodzicami, tj. najpoézniej w pazdzierniku kazdego roku
szkolnego.

3. Spotkania odbywaja si¢ w formach:
a) zebran ogoélnych z rodzicami,
b) zebran ogdlnych z rodzicami i zaproszonymi specjalistami,
C) zebran klasowych z rodzicami,
d) indywidualnych konsultacji rodzicow z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow,
e) innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty.

4. Rodzice uczniow szkoty maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z nauczycielami
w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim uzgodnieniu takiego
spotkania z nauczycielem (poprzez telefon do szkoty).

5. W zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie prowadzonych
przez siebie zaje¢ szkolnych (w tym réwniez dyzurdw na korytarzach i boisku szkolnym).

6. Miejscem kontaktéw nauczycieli i rodzicow na terenie szkoly sa gabinety lekcyjne.
Miejscem kontaktow dyrektora szkoty i rodzicoOw na terenie szkoty jest gabinet dyrektora.
Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji rodzicom w pokoju nauczycielskim w
obecnos$ci innych nauczycieli. Poza tymi miejscami informacje nie sa udzielane.

7. Terminy spotkan z rodzicami ustalone s3 w harmonogramie zebran z rodzicami
przedstawionym nauczycielom i rodzicom na poczatku roku szkolnego.

O obowigzkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowigzany przypomnie¢
uczniom i rodzicom, z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem, podajac datg, miejsce,
godzine spotkania (mozna stosowac pisemne zaproszenie z podpisem i podaniem informacji
zwrotnej).

Obowiazkowe spotkania nauczycieli z rodzicami odbywac¢ si¢ wg harmonogramu konsultacji.
Dyrektor szkoly moze zmieni¢ ustalone terminy zebran w uzasadnionych przypadkach.

8. Obecnos$¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.

9. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicow poza ustalonymi
terminami.



10. Wychowawca w naglych sytuacjach moze skontaktowac¢ si¢ z rodzicami telefonicznie,
W innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za posrednictwem sekretariatu szkoty w
formie pisemnej.

11. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami w formach:

12.

13.

14.

a)
b)

c)
d)

zebran z rodzicami,

pisemnych informacji o postepach i zachowaniu uczniow,

indywidualnych spotkan z rodzicami na terenie szkoty, po uprzednim uzgodnieniu
terminu.

odwiedzin w domu wychowanka po uprzednim uzyskaniu zgody rodzica /w
szczegblnych przypadkach bez zgody np. brak kontaktu z rodzicami/

Corocznym obowigzkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest zapoznanie
rodzicow z:

a)
b)
c)
d)

statutem szkoty,

programem wychowawczym szkoty,

programem profilaktyki szkoty,

planem wychowawczym klasy, planem pracy z rodzicami,

warunkami zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

Kryteriami ocen z zachowania,

procedurami przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw zewnetrznych,
postepami edukacyjnymi i wychowawczymi ucznidéw,

informacjami biezagcymi dotyczacymi funkcjonowania klasy i szkoty.

Wychowawca klasy realizujac tematyke szkoleniowa dla rodzicéw, w ramach zebran
klasowych powinien uwzgledni¢ nastgpujace zagadnienia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

rozwoj psychiczny dzieci 1 mtodziezy,

przyczyny i zapobieganie agresji; rodzaje agresji wystepujacej w naszej szkole,
zapobieganie niewlasciwym zachowaniom,

tolerancja i integracja,

higiena 1 bezpieczenstwo,

zadania rodzicow w zakresie motywacji i wzmacniania dzieci,

zasady przeprowadzania sprawdzianu w szostej klasie,

oraz inne zagadnienia wynikajace z planu pracy szkoty i klasy.

Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca zobowigzany jest uwzglednié
nastepujace zasady:

a)
b)

c)

d)
e)

najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawiaé szczerze, ale w indywidualnej
rozmowie z rodzicami,

najwiekszg uwage nalezy przywiazywacé do spraw opiekunczych, wychowawczych i
dydaktycznych ,

najwazniejszym sktadnikiem informacji o wynikach w nauce maja by¢ poczynione
postepy oraz wskazanie, w porozumieniu z nauczycielami przedmiotdéw, tresci
niezbg¢dnych do ich uzupetnienia,

z rodzicami rozmawiac nalezy po partnersku, z troska 1 zyczliwoscia,

udziela¢ konkretnych rad co do przezwycigzania okreslonych trudnosci lub
wskazywac osoby, instytucje, ktore to uczynia.



15. W trakcie zebran klasowych zabrania si¢:
a) dokonywania tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego,
b) publicznego czytania ocen,
C) uzywania nazwisk przy przyktadach negatywnych,
d) podwazania hierarchii warto§ci wyznawanych przez rodzicow,
e) udostepniania rodzicom dziennika lekcyjnego.

16. Aktywizowanie i motywowanie rodzicéw do wspolpracy ze szkota odbywa si¢ poprzez:
a) wspolne rozwigzywanie probleméw klasowych,
b) pomoc ,,trojki klasowej” w organizacji imprez klasowych,
C) udzial rodzicow w takich formach pracy szkoly, jak: wycieczki, lekcje otwarte, Swigta
szkoty, przeglad twdrczos$ci uczniowskiej, itp.,
d) pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoty, klasy.

17. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani sa do uczestnictwa
W zaproponowanej przez wychowawce klasy formie spotkania z rodzicami.

18. Nauczyciel odpowiedzialny jest za sporzadzenie protokotu zebrania z rodzicami. Protoko6t
zebrania pisze wyznaczony rodzic, podpisuja rodzice obecni na zebraniu.

Protokot stanowi cze$¢ dokumentacji pracy nauczyciela.

19. Dyrektor Szkoty w szczegodlnosci:
a) wspoltpracuje z Radg Rodzicow wg przyjetego harmonogramu,
b) udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami, ktorzy nieregularnie
uczestniczg w zebraniach,
C) przygotowuje oraz przeprowadza zebrania ogoélne dla rodzicow wg przyjetego
harmonogramu.

20. Wyklucza si¢ nastepujace zachowania rodzicoOw:
a) uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy,
b) przeszkadzanie w czasie lekcji,
c) telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,
d) zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujgcemu.
e) zasigganie informacji o uczniu u pracownikow niepedagogicznych szkoty.

21. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkotly rodzice kieruja kolejno do:
a) wychowawcy Klasy,
b) dyrektora szkoty,
c) Rady Pedagogicznej,
d) organu nadzorujacego szkole,
e) organu prowadzgcego szkole.

VI. NIEOBECNOSCI I ZWOLNIENIA UCZNIOW:

1. Usprawiedliwienie musi okresla¢ powdd i1 czas nieobecno$ci dziecka, by¢ opatrzone datg
1 podpisem RODZICA ( PRAWNEGO OPIEKUNA ) lub pieczatka 1 podpisem lekarza.



Wszystkie nieobecnosci ucznidow na zajeciach lekcyjnych rodzice usprawiedliwiaja
z zachowaniem:
1) terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecno$ci:

a) w formie pisemnej( na druku szkolnym) — w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od
daty powrotu ucznia do szkoty. Uczen dostarcza usprawiedliwienia do
wychowawcy, w przypadku jego nieobecnos$ci do innego nauczyciela uczacego w
tej klasie,

b) osobiscie do wychowawcy lub w sekretariacie szkoly w czasie nieobecnos$ci
ucznia,

2) w przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia (pobyt w szpitalu, sanatorium, itp.) rodzic
lub prawny opiekun ma obowigzek zglosi¢ ten fakt do szkoty w jak najkrotszym
terminie.

3.Wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia, jesli uzna wyjasnienia za

4.

10.

11.

niewiarygodne.

Godziny, ktore nie zostaly usprawiedliwione w wyznaczonym czasie, zostaja uznane za
nieusprawiedliwione ( bez mozliwos$ci zmiany statusu ).

Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ jest mozliwe:

a) na pisemng prosbe rodzica (na druku szkolnym), przedstawiong najp6zniej w dniu
zwolnienia. Musi ona zawiera¢ przyczyng i czas zwolnienia, by¢ opatrzone datg i
podpisem opiekuna;

b) na prosbe organizacji pozaszkolnej, np. klubu sportowego, wyrazong na odpowiednim
formularzu. Takie zwolnienie musi by¢ podpisane rowniez przez rodzica.

Rozmowa telefoniczna lub wiadomos$¢ przestana drogg elektroniczng nie jest podstawg
do zwolnienia ucznia z zaj¢c.

Pros$be¢ o zwolnienie ucznia przyjmuje wychowawca klasy.

W razie nieobecnos$ci wychowawcy prosbe przyjmuje nauczyciel przedmiotu, z lekcji
ktorego uczen jest zwalniany.

W nagtych przypadkach ( np. choroby ) rodzic moze osobiscie odebra¢ dziecko ze szkoty
- potwierdzajac fakt zabrania ucznia (na druku szkolnym).

W imieniu rodzicOw moze rowniez zwolni¢ ucznia osoba ustanowiona faktycznym
opiekunem dziecka na czas nieobecnosci rodzica. Upowaznienie musi mie¢ forme
pisemng (na druku szkolnym), by¢ opatrzone podpisem prawnego opiekuna 1 data.

Kazde wyj$cie ucznia ze szkoty bez spetnienia powyzszych warunkéw bedzie uwazane
za ucieczke.



VII. WYKAZ MATERIALOW | DOKUMENTOW WYKORZYSTANYCH
W TRAKCIE PRACY, ORAZ POTWIERDZAJACYCH WYKONANIE
PRACY

1. Odnotowanie obecnosci rodzicow w dzienniku lekcyjnym w czgsci do tego przeznaczone;.
2. Kroétki zapis w dzienniku lekcyjnym (np. kontakt telefoniczny, proba kontaktu, rozmowa)

3. Protokot z zebrania wraz z listg obecnosci.

Zarzadzenie Dyrektora Szkoty wchodzi w zycie z dniem 01.09.2011 r.



