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STANDARDY OCHRONY DZIECI I UCZNIOW PRZED KRZYWDZENIEM

Standard I. POLITYKA

Szkola ustanowila i wprowadzila w zycie Polityke ochrony dzieci i uczniow przed krzywdzeniem.

Dokument ten zawiera jasne wytyczne dotyczace tego, jak w Szkole przeciwdziata¢ naruszaniu praw ucznidéw, jak tworzy¢ Srodowisko przyjazne i bezpieczne
dzieciom i uczniom oraz jakie kroki podja¢ w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa uczniow. Ustanowienie Polityki ochrony uczniéw przed krzywdzeniem jest
komunikatem zaro6wno dla pracownikéw jak i dla przebywajacych w niej uczniéw oraz ich opiekundéw, ze w codziennej pracy szkoty realizowane sg takie wartosci,
jak dobro ucznia oraz jego prawo do zycia w bezpiecznym i zapewniajacym rozwdj otoczeniu.

1. Polityka dotyczy wszystkich pracownikow. Pod poj¢ciem pracownik nalezy rozumie¢: kazdy pracownik Szkoty bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, w tym
wspotpracownik, stazysta, wolontariusz lub inna osoba, ktdra z racji petnionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny) kontakt z uczniami.

2. Dyrektor zatwierdzil polityke i odpowiada za jej wdrazanie.

3. Dyrektor wyznaczyl osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji Polityki (Lidia Joniec, Waldemar Kurczab). Rola oraz zadania tych 0sob sg jasno
okreslone.

4. Polityka ochrony uczniow jasno i kompleksowo okresla:

e sposob reagowania w placowce na przypadki podejrzenia, ze dziecko lub uczen doswiadcza krzywdzenia - procedury,
« zasady danych osobowych ucznia,

« zasady ochrony wizerunku,

o zasady bezpiecznego korzystania z Internetu,

e Kodeks postepowania z dzieckiem / uczniem,

o zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow,

e monitoring stosowania zatozen Polityki ochrony dzieci 1 uczniéw przed krzywdzeniem.

5. Polityka jest opublikowana i promowana wsrod calego personelu, rodzicéw i uczniow, a poszczegélne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez
dzialania edukacyjne i informacyjne.
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Standard I11. PRACOWNICY

Szkola monitoruje, uczy i angazuje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu uczniow.

. W ramach rekrutacji pracownikoéw prowadzona jest ocena przygotowania kandydatéw do pracy z uczniami oraz sprawdzane sa ich referencje. W szkole
przewidziany jest obowigzek sktadania przez pracownika o§wiadczenia o niekaralnosci za przestepstwa seksualne (rozdz. XXV k.k.) oraz przestepstwa
z uzyciem przemocy na szkod¢ matoletniego

Szkota przed nawigzaniem stosunku pracy z pracownikiem uzyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym pracowniku
lub w Rejestrze 0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, oraz, gdy jest to dozwolone przepisami obowigzujgcego prawa, informacje z Krajowego Rejestru Karnego,
a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskata oswiadczenia pracownika dotyczace niekaralno$ci lub braku toczacych si¢ wobec nich postepowan karnych
lub dyscyplinarnych za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej I obyczajnos$ci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego
Okreslone sa zasady bezpiecznych relacji wszystkich pracownikow szkoly z uczniami, wskazujace, jakie zachowania w placowce sa niedozwolone,
a jakie pozadane w kontakcie z uczniem

Szkota zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje na temat ochrony uczniéw przed krzywdzeniem 1 pomocy uczniom w sytuacjach zagrozenia,
w zakresie: rozpoznawania symptomow krzywdzenia uczniéw, procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia, odpowiedzialnosci prawnej
pracownikow szkotly, zobowigzanych do podejmowania interwencji, procedury ,,Niebieskiej Karty”.

W Szkole organizowane sg spotkania edukacyjne dla rodzicow w zakresie: wychowania uczniow bez przemocy oraz ochrony ich przed przemoca
I wykorzystywaniem.
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Standard I1l. PROCEDURY

W szkole funkcjonuja procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa

ucznia.

1. Szkota wypracowala procedury, ktore okreslaja jakie dziatanie nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia ucznia lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony
pracownikow szkoty, cztonkéw rodziny, rowiesnikdw 1 osob obcych.

2. Szkota dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktdre zajmuja si¢ interwencja i pomoca w sytuacjach krzywdzenia uczniow (policja,
sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, gminny osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostep wszystkim
pracownikom.

Standard IVV. MONITORING

Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi standardami ochrony uczniow.

Realizacja tego standardu oznacza, ze Polityka ochrony uczniow jest w szkole zywym dokumentem podlegajacym biezacej weryfikacji i aktualizowanym, jesli wymaga
tego dobro uczniéw. Takie podejscie zwicksza zaangazowanie i poczucie odpowiedzialno$ci pracownikow iumozliwia pracownikom sprawdzanie stopnia
znajomosci zasad i procedur, a takze pozwala rozstrzygnaé ewentualne niejasnosci czy niespojnosci w regulacjach wprowadzonych w szkole. Z kolei wigczenie
opiekunéw uczniow w proces analizy przyjetych standardow jest waznym komunikatem moéwigcym o tym, ze sa oni partnerem instytucji w tworzeniu
bezpiecznego srodowiska dla uczniow.

Przyjeta polityka ochrony uczniow jest weryfikowana i oceniana - przynajmniej raz w roku, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych
z wystgpieniem zagrozenia bezpieczenstwa uczniow — Zatgcznik nr 9.

W ramach weryfikacji polityki szkota konsultuje si¢ z rodzicami/opiekunami uczniow, a wnioski z przeprowadzonej weryfikacji i oceny nalezy pisemnie
udokumentowac.
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Polityka ochrony dzieci i uczniow przed krzywdzeniem
przez dorosltych
i zapewnienia im bezpieczenstwa

w Szkole Podstawowej
Im. Marii Konopnickiej w Roztoce
2023/2024
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Preambula

Zasadg obowigzujaca pracownikow Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Roztoce jest podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone godnosci
dziecka i poszanowanie jego praw.

Kazdy pracownik zobowigzany jest dba¢ o prawidtowy rozwoj dzieci i przestrzega¢ zarzadzen i procedur okreslonych w niniejszym dokumencie.
Pracownik placowki, realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisOw wewnetrznych danej instytucji oraz swoich kompetencji.
Ustanowienie Polityki ochrony ucznidow przed krzywdzeniem jest komunikatem zaréwno dla pracownikow jak 1 dla przebywajacych w niej uczniow oraz ich
opiekunow, ze w codziennej pracy szkoty realizowane sg takie wartosci, jak dobro ucznia oraz jego prawo do zycia w bezpiecznym i zapewniajagcym rozwoj
otoczeniu.

Polityka jest opublikowana i promowana wsrdd catego personelu, rodzicéw i ucznidw, a poszczegdlne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania
edukacyjne i informacyjne.

Standardy ochrony dzieci i uczniow SP w Roztoce zostaly opracowane na podstawie Ustawy z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny
1 opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606).

Rozdzial 1
Objasnienie terminow

§1.
1. Pracownikiem szkoly jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.
Dzieckiem w $wietle polskiego prawa jest kazda istota ludzka od poczecia az do osiagnigcia petnoletnosci (tj. do ukonczenia 18 roku zycia).
3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun prawny) lub
inna osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepisOw szczegoOlnych lub orzeczenia sadu (w tym rodzina zastepcza).
4. Inna osoba - osoba nie bedaca pracownikiem szkoty, ani opiekunem dziecka.
5. Wyrazenie zgody przez opiekuna dziecka rozumie si¢ jako zgode co najmniej jednego z opiekunéw. W przypadku braku porozumienia miedzy

opiekunami dziecka nalezy poinformowac ich o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad.
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6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego wptywajacego na szkodg dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym:
a. pracownika szkoty,

b. jego opiekunow.

Krzywdzeniem jest:

10.

Przemoc fizyczna —jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ ztamania,
siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewngetrzne.

Przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i osmieszanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikt osob dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest ono w stanie sprostac.
Przemoc seksualna — to angazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng przez osobg¢ dorosta.

Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym
incydentem lub powtarza¢ si¢ przez dluzszy czas.

Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie
zapewnienie mu bezpieczenstwa, odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak nadzoru w czasie wolnym
oraz odpowiedniej opieki podczas wypetniania obowiazku szkolnego.

Osoba odpowiedzialna za Polityke Ochrony Dzieci - wyznaczony przez dyrektora instytucji pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja Polityki
Ochrony Dzieci w instytucji — Lidia Joniec, Waldemar Kurczab.

Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na
terenie instytucji oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie — Jan Tokarz.

Danymi osobowymi dziecka jest kazda informacja umozliwiajaca identyfikacje dziecka.

Zespol interdyscyplinarny - to zespot powotywany przez wtadze samorzadowe (wdjta, burmistrza albo prezydenta miasta) w ramach realizowania
przedsigwzie¢ na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W sktad zespotu wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, policji, o$wiaty, ochrony zdrowia oraz organizacji pozarzadowych. W sktad zespotu
interdyscyplinarnego wchodza takze kuratorzy sagdowi. Moga w nim ponadto uczestniczy¢ prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotéw innych niz
wymienione.
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11. Zespol Interwencyjny - zespol powotany przez dyrektora szkoty w skomplikowanych przypadkach. W sktad zespotu wchodza: osoby odpowiedzialne
za Polityke Ochrony Dzieci, pedagog, nauczyciele uczacy dziecko, dyrektor, pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.
1. Pracownicy placowki posiadaja i aktualizuja wiedzg¢ na temat symptomoéw dziecka krzywdzonego, procedur postepowania w przypadku podejrzenia,
ze dziecko jest krzywdzone, w tym procedury Niebieskiej Karty.
2. Pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkow zwracaja uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
3. Pracownicy szkoty poprzez m.in. codzienng obserwacj¢ dzieci i uczniow, rozmowy (spontaniczne i zamierzone) monitorujg sytuacj¢ i Samopoczucie

dziecka.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka / ucznia

§3.
W przypadku zauwazenia przez pracownika szkoty, opiekuna lub inng osobg, ze dziecko jest krzywdzone, osoba ta ma obowiazek sporzadzenia notatki
stuzbowej (Zalgcznik nr 1) i przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi lub osobom odpowiedzialnym za Polityke Ochrony Dzieci.

§ 4.

A. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie szkoly przez pracownika szkoly lub inng osobe:

1. Dyrektor (lub osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci) wzywa osobe, ktorg podejrzewa si¢ o krzywdzenie i informuje jg o podejrzeniu.
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2. Dyrektor (lub osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci) w celu wyjasnienia prawdziwosci faktow, sporzadza opis zaistniatej sytuacji (notatke
stuzbowa — Zalgcznik nr 1) oraz plan pomocy dziecku (Zafgcznik nr 2) — na podstawie rozmow:
a. z dzieckiem (w obecnosci pedagoga, psychologa lub wychowawcy klasy, ktory sporzadza notatke z rozmowy),
b. ze zglaszajacym fakt krzywdzenia dziecka,
C. z podejrzanym o krzywdzenie.
3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a. dziatan, jakie szkota podejmuje na rzecz dziecka, w celu zapewnienia mu poczucia bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia
do odpowiedniej instytucji;
b. zdyscyplinowanie krzywdzacego (forma zalezy od tego, kim jest krzywdzacy, czy pracownikiem szkoty, czy opieckunem dziecka
uczeszczajacego do placowki). W przypadku pracownika pedagogicznego konsekwencje wynikaja z przepisow Karty Nauczyciela,
w przypadku pracownika obstugi - z Kodeksu Pracy, do zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa policji wigcznie. Jesli krzywdzacym jest
opiekun dziecka, konsekwencje moga by¢ réznorodne, do zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa wiacznie;
C. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;
d. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

B. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie i poza terenem szkoly przez rodzica / opiekuna lub inng osobe ze $Srodowiska rodzinnego:

Dyrektor (lub osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci) wzywa osobe, ktorg podejrzewa si¢ o krzywdzenie i informuje ja o podejrzeniu.
Dyrektor (lub osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci) w celu wyjasnienia prawdziwos$ci faktow, sporzadza opis zaistnialej sytuacji (Zalgcznik
nr 1) oraz plan pomocy dziecku (Zatgcznik nr 2) — na podstawie rozmow:

a. zdzieckiem (w obecnosci pedagoga lub wychowawcy klasy, ktéry sporzadza notatke z rozmowy),

b. ze zglaszajacym fakt krzywdzenia dziecka,

C. podejrzanym o krzywdzenie.

3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a. dzialan, jakie szkota podejmuje w celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku, w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej
instytucji,
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b. wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku,

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie i poza terenem szkoly przez innego ucznia:

W przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez innego ucznia przebywajgcego w szkole nalezy przeprowadzi¢ rozmowe¢ z uczniem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z uczniem poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi
osobami majacymi wiedzg o zdarzeniu. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie
psychiczne i fizyczne ucznia krzywdzonego.

Wspolnie z rodzicami/opiekunami ucznia krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy, celem zmiany niepozadanych zachowan.

Z rodzicami/opiekunami ucznia poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan zapewnienia mu bezpieczenstwa, wlaczajac w ten plan sposoby
odizolowania go od zrodet zagrozenia.

W trakcie rozmow nalezy upewnic sie, ze uczen podejrzewany o krzywdzenie innego ucznia sam nie jest krzywdzony przez rodzicow/opiekundéw, innych
dorostych badz innych uczniéw. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznos$ci nalezy przejs¢ do procedury z § 4A lub B.

§5.

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu)
Dyrektor powotuje zesp6t interwencyjny, w sktad, ktoérego moga wejs¢: pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor, inni pracownicy majacy
wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej jako: zespot interwencyjny).

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajacy wymogi okreslone w §4A, §4B Polityki, na podstawie opisu sporzadzonego przez
dyrektora (lub osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci) oraz informacji uzyskanych przez cztonkow zespotu.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powolanie zespotu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa
opiekunow dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas ktérego moze zaproponowaé opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia
w zewngtrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.
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§ 6.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez dyrektora (lub osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci) rodzicom/opiekunom z zaleceniem
wspotpracy przy jego realizacji.

Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkéw wzgledem dziecka.

Dyrektor (lub osoby odpowiedzialne za Polityk¢ Ochrony Dzieci) informuje rodzicow/opiekunéw o obowigzku szkoly zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta— A” do przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego).

Po poinformowaniu rodzicéw przez dyrektora (osoby odpowiedzialne za Polityk¢ Ochrony Dzieci) - zgodnie z punktem poprzedzajacym - dyrektor
szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa do prokuratury/policji (Zalgcznik nr 4) Tub wniosek o wglad w sytuacje rodziny
do Sadu Rejonowego, Wydziat Rodzinny i Nieletnich (Zalgcznik nr 5), lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajacym.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowacé

opiekunow dziecka na pismie.

§7.
Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji — (Zalgcznik nr 3). Karte zalgcza si¢ do akt osobowych dziecka znajdujacych sie w szkolnym
sekretariacie.
Wszyscy pracownicy instytucji i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych przyjeli informacj¢ o krzywdzeniu dziecka
lub informacje z tym zwigzane, sa zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym

instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
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Rozdzial IV
Zasady ochrony danych osobowych

§8.

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okre§lonych w ustawie z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy dane osobowe, ktore przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposoby zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostgpem.

3. Zasady przetwarzania danych oraz zasady udost¢pniania danych osobowych dziecka sg okreslone w odrgbnych przepisach. Udostepnianie tych danych
jest mozliwe wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym.

4. Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i udostgpniania ich w ramach zespotu interdyscyplinarnego powotanego
w trybie ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2005 Nr 180 poz.1493 ze zm.).

§9.
1. Pracownik w szkole moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub edukacyjnych wytacznie z zachowaniem anonimowosci dziecka
oraz w sposob uniemozliwiajacy identyfikacj¢ dziecka.

§ 10.
1. Pracownik szkoty nie udostgpnia przedstawicielom mediow informacji o dziecku ani jego opiekunie, a takze nie kontaktuje przedstawicieli mediow
z dzie¢mi. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna ucznia — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

2. Pracownik szkoty, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac si¢ z opiekunem dziecka i zapyta¢ go o zgode na podanie jego
danych kontaktowych przedstawicielom mediow. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik szkoty podaje przedstawicielowi mediow dane kontaktowe do
opiekuna dziecka.

3.  Wytyczne dotyczgce zasad ochrony publikacji wizerunku i danych osobowych ucznia stanowia Zalgcznik nr 6 do niniejszej Polityki.
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Rozdzial V
Zasady ochrony wizerunku

§12.
Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochron¢ wizerunku dziecka.

§ 13.

1. Pracownikowi instytucji nie wolno umozliwiaé¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie) na terenie
instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. W celu uzyskania zgody opiekuna dziecka na utrwalanie wizerunku dziecka, pracownik szkoly moze skontaktowac si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢
procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka bez wiedzy i zgody
tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot calodci takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekundéw na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

4. Wszystkie osoby nie bedace pracownikami szkoty, a utrwalajgce wizerunek dzieci na nosnikach, zobowigzane sg do nie wykorzystywania ich w celach
niezgodnych z prawem.

§ 14.
1. Upublicznienie przez pracownika instytucji wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-video) wymaga pisemnej

zgody opiekuna dziecka.

2. Przed utrwaleniem wizerunku dziecka nalezy dziecko oraz opiekuna poinformowaé o tym, gdzie bedzie umieszczony ten zarejestrowany wizerunek
i w jakim konteks$cie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony zostanie na stronie szkoty w celach promocyjnych, w gazecie lokalnej).

3. Szkota zapewnia edukacj¢ dzieciom na temat zasad ochrony ich wizerunku.

4. W celu realizacji materialu medialnego mozna udostgpni¢ mediom wybrane pomieszczenia w szkole. Decyzje w sprawie udostepnienia pomieszczenia
podejmuje dyrektor.
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Dyrektor szkoty podejmujac decyzje, o ktdrej mowa w punkcie poprzedzajacym, poleca pracownikom szkoly przygotowaé wybrane pomieszczenie w
celu realizacji materiatu medialnego w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie szkoty dzieci.

Wytyczne dotyczace zasad ochrony publikacji wizerunku i danych osobowych ucznia stanowig Zalgcznik nr 6 do niniejszej Polityki.

Rozdzial VI
Zasady dostepu do Internetu

§ 15.
Szkota zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania zabezpieczajace ich przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegolnosci zainstalowac i aktualizowac oprogramowanie zabezpieczajace.
Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela.
Nauczyciel ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu, czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu
przez dzieci i ucznidow podczas zaj¢é oraz w czasie wolnym od zajec.
O bezpieczenstwie korzystania z Internetu méwi regulamin pracowni informatyczne;.
Szkota zapewnia staly dostgp do materiatéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu. W miar¢ mozliwosci osoba

odpowiedzialna za Internet przeprowadza z uczniami cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

§ 16.
Osoba odpowiedzialna za Internet przydziela dziecku indywidualny login i hasto umozliwiajace korzystanie z komputera i z Internetu na terenie pracowni

komputerowej. Pracownik informuje dziecko o konieczno$ci zachowania loginu 1 hasta w tajemnicy.

§17.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, by na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkoty bylo zainstalowane
I aktualizowane:

a) oprogramowanie filtrujace treici internetowe,
b) oprogramowanie monitorujgce korzystanie przez dzieci z Internetu,
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C) oprogramowanie antywirusowe,

d) oprogramowanie antyspamowe,

e) firewall

Wymienione w pkt. 1. niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane automatycznie.

Wyznaczony pracownik szkoly przynajmniej raz na trzy miesigce sprawdza, czy na komputerach z dostepem do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne
tresci.

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik ustala kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzania.

Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tre$ci, wyznaczony pracownik szkoty przekazuje
dyrektorowi, pedagogowi szkolnemu, wychowawcy klasy.

Pedagog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

Jezeli w wyniku rozmowy pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale II niniejszej polityki.

Rozdzial VII
Kodeks postepowania z dzieckiem

§ 18.

Personel placowki:

a) szanuje godno$¢ ucznia jako osoby: akceptuje go, uznaje jego prawa, rozwija samodzielno$¢ myslenia i refleksyjno$¢ oraz pozwala mu wyrazaé
wlasne poglady,

b) pamigta, ze pierwszymi i gldwnymi wychowawcami dzieci sg rodzice lub opickunowie prawni, szanuje ich prawa oraz wspomaga w procesie
wychowania,

c) traktuje indywidualnie kazde dziecko, starajac si¢ rozumie¢ jego potrzeby i wspomagac jego mozliwosci,

d) poprzez dziatania pedagogiczne i wlasng postawe, wspomaga ucznia w procesie integralnego rozwoju i doskonalenia oraz czyni go wspotuczestnikiem
1 wspottworceg tego procesu,

e) wychowuje ucznia w duchu odpowiedzialnosci za wtasne czyny i ponoszenia konsekwencji dokonanych wyborow,
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f) uczy zasad kultury osobistej oraz wptywa na ksztalttowanie postaw prorodzinnych ucznia,

g) wychowuje swoich uczniow w duchu wspotdziatania 1 wspolzycia w grupie, uczac jednocze$nie poszanowania zasad szlachetnego
wspotzawodnictwa.

Stosunek pracownikow do ucznia cechuje: zyczliwosé, wyrozumiato$¢ i cierpliwos$¢, a jednoczesnie stanowczos$¢ 1 konsekwencja w stosowaniu

ustalonych kryteriow wymagan.

Pracownikéw obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwo$é, bezinteresowno$¢ i szacunek w traktowaniu i ocenie kazdego ucznia bez wzgledu na

okolicznosci.

Zalgcznik nr 7 okreéla:

- Zasady bezpiecznych relacji pracownik — uczen oraz zachowania niepozadane

- komunikacje z uczniami

- dziatania podejmowane z uczniami

- kontakt fizyczny z dzie¢mi i uczniami

- kontakty poza godzinami pracy

- bezpieczenstwo online

- Zasady bezpiecznych relacji uczen—uczen oraz zachowania niepozadane.

Rozdzial VIII
Zasady bezpiecznej rekrutacji

§ 19.

W ramach rekrutacji pracownikow prowadzona jest ocena przygotowania kandydatow do pracy z dzie¢mi / uczniami oraz sprawdzane sg ich referencje.

W szkole przewidziany jest obowigzek sktadania przez pracownika o§wiadczenia o niekaralno$ci za przestepstwa seksualne (rozdz. XXV k.k.) oraz
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego.

Szkota przed nawigzaniem stosunku pracy z pracownikiem uzyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym pracowniku
lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, oraz, gdy jest to dozwolone przepisami obowigzujgcego prawa, informacje z Krajowego Rejestru Karnego,
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a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskata o§wiadczenia pracownika dotyczace niekaralno$ci lub braku toczacych si¢ wobec nich postgpowan karnych
lub dyscyplinarnych za przestepstwa przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkod¢ matoletniego
Okreslone zostaly zasady bezpiecznych relacji wszystkich pracownikow szkoly z uczniami, wskazujace, jakie zachowania w placéwce sg niedozwolone,
a jakie pozadane w kontakcie z uczniem.

Zasady bezpiecznej rekrutacji w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Roztoce — okres$lone zostaty w Zalgczniku nr 8.

Rozdzial I X
Monitoring stosowania polityki

o ok~ w

§ 19.
Dyrektor instytucji wyznacza osoby odpowiedzialne za monitorowanie realizacji niniejszej Polityki w szkole.

Osoby, o ktorych mowa w punkcie 1, sa odpowiedzialne za monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnatly naruszenia Polityki oraz za
proponowanie zmian w Polityce.

Osoby, o ktorych mowa w punkcie 1, przeprowadzajg wérod pracownikoéw szkoty, raz na rok, ankiete monitorujgca poziom realizacji Polityki.
Pracownicy szkoly moga proponowa¢ zmiany Polityki oraz wskazywa¢ naruszenia Polityki w instytucji.

Osoby, o ktorych mowa w pkt. 1. sporzadzaja raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazujg dyrektorowi szkoty / radzie pedagogicznej.

Dyrektor / rada pedagogiczna wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i oglasza pracownikom instytucji oraz opiekunom dzieci uczg¢szczajacych do
szkoty nowe brzmienie Polityki.

Rozdzial X
Przepisy koncowe

§ 20.
Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikéw instytucji i opiekunow dzieci uczeszczajgcych do szkoly poprzez umieszczenie na stronie
internetowej szkoty oraz w dzienniku internetowym informacji o tym fakcie.
O przemocy rowiesnicze]j stanowig przepisy prawa szkolnego — Statut Szkoty.
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